HYDRA

SOCIETA’ PER AZIONI CON SEDE IN BOLOGNA CAPITALE SOCIALL €. 1.200.000

Assemblea Ordinaria degli azionisti di Datalogic S.p.A.,
convocata in Calderara di Reno (BO), Via Candini n. 2, alle ore 11,
nel giorni 28 aprile 2015, in unica convocazione

Deliberazione di cui al secondo punto all’ordine del giorno:
“Nomina del Consiglio di Amministrazione; delibere inerenti e conseguenti”

LISTA DI CANDIDATI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE
DELLA SOCIETA DATALOGIC S.P.A.

La scrivente societa, Hydra S.p.A., titolare di azioni con diritto di voto rappresentanti il 67,2% del
capitale sociale di Datalogic S.p.A. (la “Societa”), con la presente deposita la seguente lista di
candidati alla carica di amministratore della Societa, da sottoporre al voto dell’assemblea sopra
indicata, secondo la procedura prevista dall’art. 15 dello Statuto Sociale della Societa:

Dott. Ing. Romano Volta
Dott.ssa Valentina Volta
Ing. Filippo Maria Volta
Ing. Pietro Todescato
Dott.ssa Gaia Mazzalveri (*)
Prof. Luigi Di Stefano (*)
Ing. Carlo Aversa

Rag. Pier Paolo Caruso

P NA U AW

(*) Candidati che dichiarano di poter assumere la qualifica di amministratore indipendente

In conformita alle applicabili disposizioni normative e regolamentari attualmente vigenti, nonché
alle disposizioni dell’art. 15 dello Statuto Sociale della Societa, si allegano alla presente:

i) scheda delle informazioni relative alla societa Hydra S.p.A., con indicazione della quota
percentuale di partecipazione posseduta e documentazione rilasciata da intermediari
abilitati, comprovante la titolarita di azioni della Societa in misura superiore alla quota
del 2,5% del capitale sociale che legittima a presentare una lista di candidati alla carica di
amministratori;

ii) esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati,
mediante allegazione dei curricula di ciascun candidato alla carica di amministratore;

iii) dichiarazione dei medesimi candidati attestante il possesso dei requisiti previsti dalle
applicabili disposizioni normative e regolamentari attualmente vigenti e la loro
accettazione della candidatura, nonché I’eventuale possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dagli artt. 147-ter, comma 4, 148, comma 3, del TUF, e dal Codice di
Autodisciplina promosso da Borsa Italiana S.p.A., al quale la Societa aderisce.

Bologna, 31 marzo 2015

e = X

Ing. Romano Volta
Presidente ¢ Amministratore Delegato
Hydra S.p.A.

HYDRA S.p.A. - Via L. Alberti, 1 - 40137 Bologna - Italy
Registro Imprese Bologna, Codice Fiscale/Partita IVA 00445970379
R.E.A. N. 202001



Gruppo BNP PARIBAS

\ ,
Direzione Operations Milano ‘ Divisione Retail e Private
GPAC Nord Ovest - APAC Titoli Eventi Societari Private Banking
Gestione Rapporti Titoli Clienti Grandi Patrimoni e Key Clients
Via Deruta, 19 pal B 2° piano E Grandi Patrimoni e KC Sede di
20132 Milano Milano

Tel: 02 80245477 (Oldani)

Fax: 02 80245279 Via Rizzoli 1/ 2

40124 Bologna (BO)

Alla c. a. Sig.ra Forlivesi Raffaella

Milano, 31 Marzo 2015

Oggetto: Rilascio attestazione di possesso per la presentazione deIIa lista dei candidati per la nomina
del consiglio di amministrazione della societa’ DATALOGIC SPA

Con riferimento alloggetto su indicato, in allegato Vi inviamo n. 1 certificazione
emessa a favore. HYDRA — SOCIETA’ PER AZIONI -.
La consegna al cliente & a Vostra cura.

* Cordiali saluti. .

Al.n. 1

Banca Nazionale del Lavoro SpA

Iscritta all’Albo delle banche e capogruppo del gruppo bancario BNL — iscritto all'Albo dei gruppi bancari presso la Banca d'ltalia — Societa
soggetta ad attivita di direzione e coordinamento della Societa BNP Paribas S.A. — Parigi — Capitale Euro 2.229.025.911,12i.v. — Codice fiscale e
n.di iscrizione nel Reg. Imprese di Roma 00651990582 — Partita VA 00920451002 — Aderente al Fondo interbancario di tutela dei depositi —
Sede Legale e Direzione Generale: Via V. Veneto, 119 — 00187 Roma — Tel. +39 06 47021 — www.bnl.it
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CREIREIEror TR I AT AS

Banca Nazionale del Lavoro S.p.A. Iscritta all’ Albo delle banche e capogruppo del gruppo bancario BNL
iscritto all’albo dei gruppi bancari presso la Banca d’Italia ~ Societa soggetta ad attivita di direzione e

coordinamento del socio unico BNP Paribas S.A. — Parigi — Capitale Euro 1.500.000.000,00 1.v.

Codice fiscale Partita IVA e n.. d’iscrizione del Reg.Imprese di Roma 09339391006 - Aderente al fondo

interbancario di tutela dei depositi —  Sede Legale e Direzione Generale : Via V. Veneto, 119

00187 Roma — Tel. +39 06 47021 — bnl.it

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
(D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 ¢ D.Lgs. 24 giugno 1998 n.213)

HYDRA - SOCIETA' PER AZIONL

1 1 31/03/2015 VIA LEANDRO ALBERTI 1
! 40137 BOLOGNA (BO)

481984

CF. . 00445970379

A richiesta di HYDRA - SOCIETA' PER AZIONI

La presente certificazione , con efficacia fino al 28/04/2015 attesta la partecipazione al sistema
Monte Titoli del nominativo sopraindicato con i seguenti titoli

IT0004053440 DATALOGIC(POST FRAZ) 35.000.323

Su detti titoli risultano le seguenti annotazioni :

La presente certificazione viene rilasciata per 1’esercizio del seguente diritto

La presente certificazione, ai sensi degli articoli 21/22/23 del Provvedimento emesso in data

22 febbraio 2008 congiuntamente con la CONSOB e Banca d’Ttalia riguardante la “Disciplina dei servizi
di gestione accentrata di liquidazione, dei sistemi di garanzia e delle relative societa di gestione™ e
successive modifiche viene rilasciata per la presentazione della lista dei candidati per la nomina del
consiglio di amministrazione della societa DATALOGIC SPA e ne attesta il possesso

ONALEDEL/z/K@ko E{Z 4
7 a— AR AT GTERT
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Mod. 854/TT ( D.AL 9-2000)




CREDIT SUISSE (ITALY) S.p.A.

S.W.I.F.T. CRESITMM

CREDIT SUISSE Via Senta I’;Arfor%mgita, 3 Telefono+39 02 88 55 0

Italia www.credit-suisse. it

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE
AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
(D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e D. Lgs. 24 giugno 1998, n.213)

Data: 26 marzo 2015

Il presente annulla e sostuisce il biglietto n. 549 rilasciato in data 20 marzo 2015

n. progr. annuo codice cliente nominativo, codice fiscale e indirizzo del partecipante al sistema
550 HYDRA SPA

PARTITA IVA: 00445970379
VIA LEANDRO ALBERTI, 1
40137 BOLOGNA

arichiesta di

DELLA STESSA

La presente certificazione, con efficacia  IMMEDIATA FINO AL 28/04/2015 attesta

la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti finanziari

codice isin

descrizione strumenti finanziari quantita'

ITO004053440

DATALOGIC SPA 4.280.000

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:
ASSEMBLEA ORDINARIA

1A CONVOCAZIONE : 28/04/2015 ORE 11:00 - SEDE SOC. VIS CANDINI 2 - 40012 LIPPO CALDERARA DI RENO BO

RECORD DATE 17/04/2014

Il Signor

e' delegato a

data:

rappresentar per l'esercizio del diritto di voto

Firma

Sede Sociale Milano, ltalia - R.l. Ml — Cod. Fisc. — Part. IVA 12219440158 — Cod. ABI 3089-0 - itale Sociale Euro 139.596.000,00 i.v.
Capogruppo del “Gruppo Credit Suisse (ltaly)” - Iscritta all’Albo delle Banche e all’Albo dei Gruppi ancari - Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei
Depositi e al Fondo Nazionale di Garanzia

Credit Suisse (taly) S.p.A. & soggetta alla direzione e coordinamento della Banca Credit Suisse AG con sede in Zurigo (CH), Paradeplatz 8.



| Romano VOLTA

DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa”), in programma per il

prossimo 28 aprile 2015,

il/la sottoscritto/a: ondanNo  JOTA

natoraa:_ HOLO GNA

il: ,)S(OZ //0)3}

residente a:_SOUCCNA - U LE Diz 2tSORGIENTO 28
cr: VLT RN 33BUS AGLG

tenuto conto del fatto che:

(i) la dianzi citata Assemblea sara chiamata a deliberare, tra I’altro, sulla nomina del “nuovo”
Consiglio di Amministrazione della Societa;

(i) il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per I’elezione del “nuovo” Consiglio di
Amministrazione in cui & stata proposta anche la nomina del Sottoscritto alla carica di Amministratore della
Societa;
e preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic e dei requisiti del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione della Societa

DICHIARA

1. diaccettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, I’eventuale nomina quale Amministratore diDatalogic;

2. di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic I’eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con la presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto o

fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;

3. di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societa www.datalogic.com;

ATTESTA

1. [Pinesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic;



concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o direttore

generale in societa concorrentidi Datalogic;

3. diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto degli artt. 147-quinquies, comma 1

del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e 148, comma 4 del TUF, come indicati nelD.m.

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000;

4. diessere in possesso [] di non essere in possesso &/

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. 147-ter, comma 4 del TUF e 148, comma 3 del

TUF;

5. diessere in possesso [] di non essere in possesso M

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A..

In fede.

%[/ua 2l Mgy Co/5

Luogo e data

Allegato:

- Curriculum Vitae



SOUATALOGIC

ROMANO VOLTA

Presidente, Datalogic S.p.A.

Nato a Bologna, si & laureato in Ingegneria Elettronica presso I'Universita di
Bologna con 100/100 e lode.

E’ Cavaliere del lavoro (Nominato dal Presidente della Repubblica Italiana
nel 1997).

E’ Presidente di Datalogic S.p.A., azienda che ha fondato nel 1972.
Datalogic, quotata alla Borsa di Milano, & leader mondiale negli apparati di lettura ottica dei codici
a barre e nei controlli ottici-elettronici per I'automazione industriale.

E’ Presidente di Aczon Srl, azienda fondata nel 2001, che opera nel settore della ricerca
farmaceutica e delle biotecnologie, con particolare attenzione al campo oncologico.

E’ Presidente di Hydra S.p.A, holding di partecipazione industriale di proprieta della famiglia Volta,
azionista di maggioranza di Datalogic S.p.A e con interessi hel campo immobiliare e finanziario.

Principali incarichi:

Dal settembre 1998 all’'ottobre 2004 Presidente dell’Associazione Industriali di Bologna.

Membro della giunta di Confindustria Nazionale Italiana nello stesso periodo.

Socio della Fondazione Cassa di Risparmio in Bologna, nonché Vice Presidente del Collegio di
Indirizzo.

Membro del Consiglio di Amministrazione del San Paolo IMI Fondi Chiusi SGR S.p.A.

Vice Presidente del Gruppo Emiliano Romagnolo dei Cavalieri del Lavoro.

Membro dell’Advisory Council del Bologna Center della Johns Hopkins University di Bologna.
Membro del Board of Directors della Guglielmo Marconi International Fellowship Foundation.
Membro del Consiglio di Amministrazione di IMA S.p.A di Ozzano Emilia (BO), societa leader nelle

macchine del packaging farmaceutico.

Presidente della sezione "Produzione elettrotecnica ed elettronica” di Unindustria Bologna.

Sposato con la Dott.ssa Lucia Fantini, ha 3 figli.

Appassionato di nautica e sci.

Datalogic S.p.A.

Gruppo Hydra S.p.A. - art. 2497 Cod. Civ.
Via Candini, 2

40012 Lippo di Calderara di Reno

Bologna - Italy

Tel. +39 051 3147011 - Fax +39 051 3147205
www.datalogic.com

R.E.A. Bologna 391717

Registro Imprese Bologna 96/1998

Capitale sociale 30.392.175,32 euro i.v.
Codice Fiscale e Partita I.V.A. 01835711209
E.E.C. id. Code IT01835711209



DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa”), in programma per il
prossimo 28 aprile 2015,

il/ia sottoscritto/a: \] olenth Mo \]’3 TS

nato/a a: EOQDU\O

l: A—??\‘OB! A92%

residente a: C%_.——A_Q %ﬁ\i\ 2

crs LT UNT IRV SR AQLU R

tenuto conlto del fatto che:

(i) la dianzi citata Assemblea sara chiamata a deliberare, tra I’altro, sulla nomina del “nuove” Consiglio di
Amministrazione della Societd;

(it} il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per Ielezione del “nuovo” Consiglio di Amministrazione in cui &
stata proposta anche la nomina del Sottoscritto alla carica di Amministratore della Societa;
e preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic e dei requisiti del Codice di Autodisciplina di Borsa ltaliana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione della Societa

DICHIARA

I di accettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, I’eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic;

)

di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic I’eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con la presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto o

fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;
3. di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societa www datalogic.com;
ATTESTA
I.  Pinesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic;

2 di non essere socio illimitatamente responsabile in societa concorrenti a Datalogic, n¢ esercitare un’attivita

concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio © di terzi, né essere amministratore o diretiore



generale in societa concorrenti di Datalogic;

3. di essere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto degli artt. 147-quinguies, comma ]

del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n, 58 (“TUF”) e 148, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m.

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000;

4.  diessere in possesso [] di non essere in possessoﬁ

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. 147-fer, comma 4 del TUF e 148, comma 3 del

TUF,

3

5. di essere in possesso [] di non essere in possesso g\

dei requisiti di indipendenza previsti dal{’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa ltaliana 8.p.A.,

In fede,
Rolopuc. 2|2} 2ot S C DaeuDacdols
. /
Luogo e data Firma
Allegato:

- Curriculum Vitae



VALENTINA VOLTA

Viale Risorgimento, 28 — 40136 Bologna
+39 338 9350676 walentina.volta@datalogic.com

INFORMAZIONI PERSONALI

=  Data e luogo di nascita: 13 giugno 1978, Bologna

. Stato civile: nubile

EDUCAZIONE

= 1996 - 2001
Facolta di Economia e Commercio
Laurea in Economia Aziendale. 1oto di Laurea: 110/ 110 con Lode
Titolo della tesi: “Il rapporto con il canale distributivo”
Relatore: Angelo Manatesi
= 1991 -1996
Liceo Scientifico Augusto Righi
Voto di Maturita: 60/ 60
* 1994 -95 Quarto Anno di Scuola Superiore
South Tama High School

Bologna

Bologna

Towa, USA

TRAINING E FORMAZIONE

= SHL
“Talent Development”

*=  Ferrero University
“Gestione delle Risorse Umane”

“Key to Advertising I e I1”

Bruxelles

Totino

EXECUTIVE EDUCATION

=  Maggio 2014 — Marzo 2015
Harvard Business School

“Owner President Management Program”

Boston

ESPERIENZE PROFESSIONALI

*  Dicembre 2001 — Gennaio 2004
Ferrero S.p.A.

fuori banco di una trentina di supermercati e superette nella zona di Sondtio.
Inquadramento: contratto di formazione

di circa Euro 6 milioni.
Inquadramento: contratto di secondo livello alimentaristi

Inquadramento: contratto di primo livello alimentaristi

*  Febbraio 2004 — Marzo 2005
Mediobanca-Banca di credito finanziario S.p.A.
= Analista di credito: attivita di rating assessment

Torino

Dicembre 2001 — Aprile 2002 addetto vendita canale moderno in Valtellina: gestione in termini di presa ordine e operative

Maggio — Dicembre 2002 Junior Key Acconnt in Emilia e Lombardia: gestione in termini di presa ordine, pianificazione
attivitd promozionali, referenziamento nuovi prodotti/formati, di otto ipermercati Ipercoop per un fatturato complessivo

*  Gennaio 2003 — Gennaio 2004 Junior Product Manager Mon Chéri nell’ambito del marketing praline a Pino Torinese

Milano




=  Aprile 2005 — Luglio 2012
Ferrero S.p.A. e Ferrero SA Torino

Aprile 2005 — Aprile 2006 Brand Manager Kinder Paradiso (categoria semifreddi)

Maggio 2006 — Aprile 2007 Brand Manager Kinder fetta al latte e Kinder Maxi King (categoria semifreddi)

Maggio 2007 — Luglio 2009: Brand Manager Ferrero Rocher (categoria praline)

Ingnadramento: prima super da marzo 2007 e gestione di una risorsa da maggio 2007.

Luglio 2009 — Giugno 2010: Senior Brand Manager Ferrero Rocher, Ferrero Prestige e Ferrero Collection

(categoria praline). Inguadramento: funzionario da luglio 2009 e gestione di due risorse..

Luglio 2010 — Luglio 2012: Country Marketing Manager Kinder per Belgio, Olanda e Lussemburgo Bruxelles
Contratto di espatrio e gestione di cinque risorse.

Attivita svolte:

Definizione del piano strategico a tre anni e del budget annuale della categoria

Comunicazione: sviluppo e realizzazione advertising brief, creativa e produzione nuove campagne tv, proposizione piano
media e valutazione del media mix piu coerente.

Promozioni: sviluppo e realizzazione promozioni di Marketing. Esempi: concorso a premi “Vinci un Paradiso di
vacanza”, attivita di lancio (gennaio 2007) Kinder Maxi King (sampling tour itinerante, in store degustazione sui pdv
ipermercati), operativa di reintroduzione 2007 di Ferrero Rocher e delle altre praline sul mercato, operativa Natale 2008 e
2009 praline Ferrero

Packaging: studio nuovi formati e condizionamenti

Conto Economico di Categoria: gestione assieme al controller del p&l di categoria e delle diverse brand (volumi, pricing,
a&p costs)

Piani Vendita: elaborazione e gestione piani vendita di prodotto

Altro: analisi dati di mercato (sell-in e sell-out IRI), analisi parco consumatori (GFK), test quali-quantitativi proposte
campagne pubblicitarie, focus group

= Settembre 2012 ad oggi
Datalogic Group Bologna

Settembre 2012 — Febbraio 2013 Corporate Project Director
Marzo 2013 — Maggio 2014 Sales EMEA ADC Division
Giugno 2014 ad oggi CEO LA e Business Development Division

= Dal 2001 ad oggi
Datalogic S.p.A. Bologna

Membro del Consiglio di Amministrazione

LINGUE STRANIERE

. Inglese: fluente scritto e parlato, Francese: fluente parlato, intermedio scritto
g p s p s

CONOSCENZE INFORMATICHE

| "  Word, Excel, Power Point, Access, Outlook, Internet Explorer

INTERESSI E SPORT

=  Nuoto, volontariato, poesie, viaggi

Presto consenso ai fini del trattamento dei miei dati personali secondo quanto previsto dal d.lgs. 196/ 2003




DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa™), in programma per il
prossimo 28 aprile 2015,

il/la sottoscritto/a: FILIPPO MARIA VOLTA

nato/a a: BOLOGNA

il: 01/03/1984

residente a: BOLOGNA, VIALE DEL RISORGIMENTO 28
CF. VLTFPP84C01A944Q

tenuto conto del fatto che:

0] la dianzi citata Assemblea sara chiamata a deliberare, tra I'altro, sulla nomina del “nuovo” Consiglio di
Amministrazione della Societa;

(ii) il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per I’elezione del “nuove” Censiglio di Amministrazione in cui ¢
stata proposta anche la nomina del Sottoscritto alla carica di Amministratore della Societa;
¢ preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic e dei requisiti del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione della Societa

DICHIARA

1.  di accettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, ’eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic;

2.  di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic 'eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con la presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto o

fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;
3. di antorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societd www.datalogic.com;
ATTESTA
1. [I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic;

2, di non essere socio illimitatamente responsabile in societa concorrenti a Datalogic, né esercitare un’attivita

concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o direttore



generale in societa concorrenti di Datalogic;

3. di essere in possesso dei requisiti di ohorabilita di cui al combinato disposto degli artt. 147-quinguies, comma |

del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF") e 148, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m,

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000,

4. di essere in possesso (1 di non essere in possessom/

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. 147-ter, comma 4 del TUF e 148, comma 3 del

TUF;

5. diessere in possesso [] di non essere in possesso)Z(

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A..

In fede.

Bologna, 25/03/2015

Luogo e data

Allegato:

- Curriculum Vitae



CURRICULUM VITAE

Last Name: Volta

First Name: Filippo Maria
PERSONAL Date of birth March 1%, 1984

INFORMATION City: Bologna, ITALY

Citizenship: Italian

Master in Financial Accounting and Corporate Law

Engineering University of Bologna: Graduate Degree cum laude

»  Graduation thesis in Computer Vision

EDUCATION Engineering University of Bologna: Bachelor Degree

» Graduation thesis in Power Electronics

Liceo Scientifico Augusto Righi: Diploma

Port Saint Lucie High School

»  Senior year of High School overseas

Actual

Company Name: “Hydra S.p.A.”
Industry: Holding of Companies

Previous

Company Name: “One Equity Partners”
Industry: Financial Institutions
Avrea: Private Equity

WORK HISTORY
Company Name: “Mediobanca S.p.A.”
Industry: Financial Institutions
Area: Credit Risk Management

Company Name: “DATALOGIC SCANNING”
Industry: Technology Companies
Area: R&D

Italian: Native speaker
English: Fluent
French: Basic

LANGUAGES

- Member of the Board of Directors of Datalogic SpA (DAL:MI)

OTHER - Member of the Board of Directors of Hydra S.p.A.




DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa™), in programma per il

prossimo 28 aprile 2015,

il/la sottoscritto/a: ____ Pietro Todescato

nato/a a: Verona

il: 9 Novembre 1954

residente a: 2709 Riverwalk Loop, Fugene , OR, LLS.A 97401
C.F.: TDSPTR54809L781F

tenuto conto del fatto che:

)] la dianzi citata Assemblea sara chiamata a deliberare, tra 1altro, sulla nomina del “nuovo” Consiglio di
Amministrazione della Societd;

(ii) il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per ["elezione del “nuovo™ Consiglio di Amministrazione in cui ¢
stata proposta anche la nomina del Settoscritto alla carica di Amministratore della Societd;
e preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic e dei requisiti del Codice di Autedisciplina di Borsa Italiana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione deila Societd

DICHIARA

1. diaccettare la dianzi citata candidatura ¢, sin d’ora, eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic:

2. di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic I"eventuale ultetiore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con Ja presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto 0

fatto modificativo delle informazioni rese con ia presente dichiarazione;

3.  di autorizzare 1a pubblicazione del proprio currictdum vitae sul sito internet della Societd www.datalogic.com;

ATTESTA

I. Iinesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic:

9. di non essere socio illimitatamente responsabile in societd concorrenti a Datalogic, né esercitare un’attivita

concortente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o direttore



generale in societa concorrenti di Datalogic;

3. diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto degli arit. 147-quinguies. comma 1
del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e 148, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m,

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000;

4. diessere in possesso Il di non essere in possessox

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. [47-ter, comma 4 del TUF e 148. comma 3 de!

TUF;

5. di essere in possesso Il di non essere in possessoK

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana Sp.A..

In fede.

Tuaeue 26 Mayo 2oi5 I T

Luogo e data Firma

Allegato:

~  Curriculum Vitae



Pietro Todescato

2709 Riverwalk Loop Email: pietro.todescato@datalogic.com
Eugene, OR 97401

PROFESSIONAL EXPERIENCE

DATALOGIC BUSINESS DEVELOPMENT DIVISION. — Eugene, OR
Automatic Identification Company

Group Chief Technology Officer, reporting into the divison CEO (4/2013 to Present)

The position, inside the newly created Business Development Division, aims at increasing the cross utilization of technologies
and research efforts among the various Business Units with a dedicated central R&D laboratory: the DLLABS. The function is
also responsible to practice new technologies that are potentially relevant to satisfy future market needs

Selected Accomplishments:

e Development of some core technologies and building blocks

e Joint development with the Intellectual Property department of multi-year plans
e Development of technologies for new and underserved market needs.

®  Supervision of all the R&D activities of the company

DATALOGIC ADC INC. - Eugene, OR
Automatic Identification Company

VP Technology and Business Development, reporting into the President and CEO (1/2011 to 4/2013)

Handpicked to manage a companywide effort to achieve significant “Innovation” and a specific program aimed at closing a product
gap that the company had a that time.

Selected Accomplishments:

®  Defined and promoted a process to define and select the company’s strategic technologies
e  Contributed to the generation of the group technology roadmap

e  Evaluated research grant offers from several countries.

e  Defined, key deliverables, budgets and high level schedules for the program.

e  Supervised the generation of substantial IP.

e  Supervised the critical architectural choices.

DATALOGIC SCANNING INC. - Eugene, OR
Automatic Identification Company

Hand Held Scanning General Manager, reporting into the President and CEO / (4/2007 to 1/2011)

Handpicked to manage a $100+M business unit, after the merge of Datalogic with the American company PSC Inc.. Challenged to
turn around the product offering while gaining significant market share. Managed a 100+ people team, with P&L responsibility
managing marketing, R&D, Technical Support, Documentation and pricing.

Achieved explosive sales growth in the last year, growing at the same time the direct margin.

Selected Accomplishments:

® Revitalized the entire product portfolio developing and launching 4 new product platforms, which delivered more than 30 new
models. Significantly increased the intrinsic profitability of the business unit phasing out non competitive products.

Pietro Todescato Page 1



®  Re-defined the material normalization process in order to reduce the number of products in class A.

e Won projects with 4 of the top 5 worldwide retailers, using the customer intimacy approach.

e Refined the GTMM according to the geographical market differences and relative competitive strength.
e  Started a brand new R&D operation in Far East, with a first positive ROI in 15 months.

e Successfully executed a CKD (complete knock down) policy for some difficult to penctrate markets.

e  Consistently pushed the matrix organization, toward a more benchmark driven cost of material.

DATALOGIC S.P.A. - BOLOGNA ITALY
Automatic Ildentification Company

Advanced Development Director  reporting into the CTO (2005 to 2007)

Following a company restructuring, I was asked to lead a small, but highly competent team, to developed breakthrough technologies
and new product categories, using few internal and many external resources. Secured a strategic relationships with key technological
suppliers and provided much needed defensive IP against major competitors.

Selected Accomplishments:

e Developed a breakthrough portable terminal, setting a new reference point in the market, for price/performance and
weight/performance ratios, using a 3 people strong team and external companies based in Asia.

e Led a “tiger team” to define and execute an industrial design “ Family Feeling” alphabet for the entire company, using mostly
outside resources.

e  Managed the development of some key building blocks, particularly important from the IP point of view.

e  Provided the entire company a key software component addressing some innovation in the image processing world.

DATALOGIC S.P.A — Bologna, Italy
Automatic Identification Company

VP Hand Held Business Unit Manager reporting into the CEOQ (2001 to 2005)

I was asked to quickly return in Italy from the US, to manage the development of the business unit, growing the revenues from <
$25M to >$65M, defining a channel friendly policy and a relentless product development schedule. The BU sold hand held devices
and portable data terminals achieving the leadership position in Europe in one category and achieving position #4 in the portable
terminals. I managed the product marketing, R&D teams and technical support. KPI included revenues, GM and TWC. [ was a
member of the team that IPO the company to the Italian stock exchange particularly during the road show. Achieved industry record
EBITDA in 2004 and 2005.

Selected Accomplishments:

e  Converted an unprofitable R&D center into a solution provider.

e  Started from ground up the portable terminal division, identifying key markets and key products.
e Introduced the two most popular hand held readers in the EMEA market.

e  Started the first supply chain relationships with a Chinese supplier.

DATALOGIC INC. — Hebron, KY
Automatic Identification Company

President reporting into the BoD (1998 t0 2001)

Established a completely new subsidiary for the Americas with the mission of promoting and selling bar code devices in that market,
where the company was almost invisible. The company started with sub $6M in sales in 1998 and in 2001 it achieved a $13+M
revenues. Achieved a good balance between direct and indirect customers which allowed compensating for projects fluctuations.
Established the brand as a viable supplier in the industrial segment.

Selected Accomplishments:
Pietro Todescato Page 2



®  Acquired substantial market share in the Transportation and Logistic market.
e Started a channel program which will, in the following years, deliver substantial results

e Greatly enhanced the brand notoriety in the NA market, pursuing the customer intimacy concept.

DATALOGIC S.P.A — Bologna, Italy
Automatic Identification Company

Hand Held Business Unit Manager, reporting into the CTO (1991 to 1998)

Established the company as a viable player in the Hand Held market, first in EMEA and then in A-P. Actively managed some
relationships with competitors in order to obtain a key technological agreement. Supported a major HR initiative to transform the
company from a flat organization to a managerial organization. Received approval from the BoD to dramatically increase the
technological competence of the unit, trough two European Community sponsored projects. Achieved sales in excess of $30M

Selected Accomplishments:

®  Achieved consistently double digit EBITDA .

e Emerged from a “ no position “ in the market to the number two position in Europe and number 4 worldwide
e  Won the 1997 Annual Design Awards with the DLL5010 product.

e  Supported and implemented a total quality organization, with the introduction of Stage & Gate processes.

OLIVETTI ADVANCED TECHNOLOGY CENTER - Cupertino, CA
Manufacturer of personal computers with revenues of $1B

Advanced Development Manager reporting into the President (1987 to 1991)

['was hired to quickly improve the technological position of the company which enjoyed, at that time, a good market position , but a
weak development team. In Cupertino I managed a team of 11 designers signing off successfully 3 complete chip sets. The ASICS
were deployed in 3 quick to market products. Defined new system architectures to pursue the” faster cheaper” paradigm, pursuing
the vertical integration as opposed to the maximum flexibility at that time dominant.

Selected Accomplishments:
e 3 chip sets for AT, PS2 and 486 architecture.

e Implemented the first system validation process, using hardware modeler, hardware accelerators and standard simulators, in
1990.

TELETTRA S.P.A - Bologna, Italy
Manufacturer of telecommunication switching exchange

Digital Design Engineer reporting into the digital design manager (1980 to 1987)

Hired before the graduation, the main task was to provide the company with state of the art fault tolerant computing platforms.
Quickly advanced to the position of supervisor of the advanced development. Spearheaded the development of a key ASIC to achieve
the smallest and fastest computing platform of the company.

Selected Accomplishments:
e  First microprocessor based fault tolerant computer, with warm back-up.

e  Designed the first single board computer.

Education
EDUCATION

Bologna State University — Bologna, Italy
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Electronic Engineering Degree, 1980
Major: Computer and Digital Electronics

Universita’ Bocconi — Milano, Italy
Short MBA, 1989

MIT workshop — Boston, MA
Workshop “Managing Innovation”

Directorships
Member of the Board of Director of Datalogic S.p.A Director (April 2014- Present)
Member of the Board of Director of IP Tech S.r.LL Director (April 2014- Present)
Datalogic Holdings Inc. Officer (CTO) (April 2014- Present)
Member of the Board of Director of Datalogic ADC Inc. Director and Officer (CTO) (April 2014- Present)
Member of the Board of Director of Informatics Holdings Inc.  Director and Officer (VP) (April 2014- Present)

Italian nationality
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DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa™), in programma per il
prossimo 28 aprile 2015,

il sottoscritio/a: (2 ALA MAZZ ALVE R

nato/a a: S O M:D @lO

i 14 /5 /M?’O o -

residentg a: /P’“ LANO

cr._ M22GATZ0ESL T %9P

tenuto conto del fatto che:

(i) la dianzi citata Assemblea sard chiamata a deliberare, tra D’altro, sulla nomina del “nuovo” Consiglio di
Amministrazione della Societa;

(ii) il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per I’elezione del “nuovo” Consiglio di Amministrazione in cui ¢
stata proposta anche la nomina del Sottoscritto alla carica di Amministratore della Societa;
e preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic e dei requisiti del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione della Societa

DICHIARA

1. di accettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, I’eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic;

=]

di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic I’eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con la presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto o

fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;

3.  di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societd www.datalogic.com,

ATTESTA

1. Dinesistenza di cause di ineleggibilitd ¢ incompatibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic;

14

di non essere socio illimitatamente responsabile in societd concorrenti a Datalogic, né esercitare un’attivita

concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o direttore



generale in societa concorrenti di Datalogic;

3. diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto degli artt. 147-quinquies, comma 1
del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e 148, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m.

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000;

4, diesserein possessoﬂ di non essere in possesso [

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. 147-rer, comma 4 del TUF ¢ 148, comma 3 del

TUF;
5. diesserein possess% di non essere in possesso []
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A..
In fede.
Milsno, 25 mmarao 2015 [ Whoeleens
: 7
Luogo e data / / Firma
Allegato:

- Curriculum Vitae



GAIA MAZZALVERI
Luogo e data di nascita: Sondrio, 14 maggio 1970
Nazionalita: italiana

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da gennaio 2010 Equita Sim S.p.A.
Responsabile della divisione Investment Banking - Financial Institutions Group

Principali attivita:

Attivitd di advisory (mé&a, valutazioni d’azienda, OPA, riorganizzazioni societarie), ECM
(IPO, aumenti di capitale, private placement), Debt advisory e Debt restructuring e DCM
(emissione di bond pubblici e private placement) per banche, assicurazioni, societd
finanziarie, societa industriali di piccola e media dimensione e societd a partecipazione

statale

Partecipazione a numerose operazioni straordinarie in Italia ed in Furopa.

Maggio 2008 —
dicembre 2009 Banco Popolare Soc. Coop.
Assistente del Consigliere Delegato

Principali attivita:

Assistenza nell’attivita ordinaria di gestione e responsabilita di alcuni progetti strategici
(operazioni nell’ambito dell’area retail, corporate, finanza, immobiliare, crediti e m&a)
Membro del Consiglio di Amministrazione della controllata Bormioli Rocco e figli S.p.A. e

della societa Alba Leasing S.p.A.

Gennaio 2007 -
maggio 2008 MORGAN STANLEY LTD. - MILAN BRANCH (Milano)
Executive Director nella divisione Investment Banking - Financial Institutions Group

Principali attivita:
Attivitd di advisory (mé&a, valutazioni d’azienda, OPA, riorganizzazioni societarie) per

banche, assicurazioni e societd finanziarie
Partecipazione a numerose operazioni straordinarie in Italia e all’estero e ad operazioni di

capital market (derivati, emissioni di obbligazioni, ecc.).

Aprile 2000-2006 MEDIOBANCA - Banca di Credito Finanziario S.p.A. (Milano)

Co-responsabile della divisione Coverage e Corporate Finance - Financial Institutions Group



Principali attivita:
Attivita di advisory (mé&a, valutazioni d’azienda, OPA, riorganizzazioni societarie), ECM
(IPO, aumenti di capitale) e DCM (emissione di bond pubblici e private placement) per

banche, assicurazioni e societa finanziarie

Partecipazione a numerose operazioni straordinarie in Italia e all’estero e ad operazioni di

capital market (derivati, emissioni di obbligazioni, ecc.).

1998-Aprile 2000 MEDIOBANCA - Banca di Credito Finanziario S.p.A. (Milano)

Senior Internal Auditor

1994-1998 ERNST & YOUNG S.p.A. (Milano)

Senior auditor nell’ambito del gruppo Financial Institutions
Attivita di auditing nel settore industriale
Attivita di auditing nel settore Financial Institution tra cui banche italiane ed estere, SGR,

SIM, societa di leasing e factoring, societa di credito al consumo

TITOLI DI STUDIO
1989-1994 Universita “L. Boceoni” (Milano)
Laurea in Business Administration
1984-1989 Istituto Commerciale “De Simoni” (Sondrio)
Diploma in ragioneria
ULTERIORI INFORMAZIONI
Lingue conosciute Italiano: madre lingua
Inglese: buono
Francese: buono
Conoscenze Microsoft Office: Excel, Word, Power Point
informatiche Facset, Bloomberg, Thomson Financial

In ottemperanza al D. Lgs. 196/2003 sulla privacy, consento la diffusione dei miei dati personali



DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azjonisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societd”), in programma per il

prossimo 28 aprile 20135,

i souoscrivtolf 2=V 1& 4 DV STEPFAND
nato/f/a: %Q VDS

it 25- 05~ 1,%6;3

esidente a: DOLOGNMS | VI BIELLIVEOMA B4
cr: DSTLoVEHELS R 1% H

tenuto conto del fatto che:

iy i diunzi citata Assemblea sard chiamata a deliberare, fra Palire, suila nomina del “nuove” Consiglio di
Amministrazione della Societé;

(if) it socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per Pelezione del “nuove” Consiglio di Amministirazione in cui ¢

stata proposta anche la nomina det Softoseritto alla carica di Amministratore delfa Societa;

e preso atto dei requi'sfti pl'e{risti déilg normativa, anche regolanwﬁta;*e, vigente, nonché dallo Statute sociale di

Datalogic e dei requisiti del Codice di Autodiscipfina di Borsa Haliana S.p. A, per ricoprive la carica di

Consigliere di Amministrazione detla Societa

oy

DICHIARA

1. di accettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, ’eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic;

2. di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic "eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con ta presente dichiaraziene, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atio o

© fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;
3. di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societa www.datalogic.com;
ATTESTA
1. Dinesistenza di cause di ineleggibilitd ¢ incompatibilitd a ricoprive la carica di Amministratore di Datalogic;

2. di non essere socio illimitatamente responsabile in societd concorrentt a Datalogic, né esercitare un’atlivita

concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o direttore



generale in societd concorrenti di Datalogic,
3. diessere in possesso def requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto degli arit. 147-guinguies, comma 1
del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) ¢ [48, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m.
Giustizia 0. 162 del 30 marzo 2000,

di essere in possesso 'ﬁ di non essere in possesso []

def requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli arit. 147-fer, comma 4 del TUF ¢ 148, comma 3 del

TUF,
di essere in possesso% di non essere in possesso [
dei réquisi%i di indipendenza previs.ti dalPart, 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A..
In fede.
o r’ - A "
POLOGIN | 25 0%~ 2015 M
Luogo ¢ data Firma
Allegato:

- Cuiriculum Vitae



Luigi Di Stefano — Curriculum Vitae

Luigi Di Stefano e professore associato afferente al DISI (Dipartimento di Informatica -
Scienza e Ingegneria) dell’'Universita di Bologna, titolare dei corsi "Calcolatori Elettronici"
(Laurea Triennale) e "Computer Vision and Image Processing” (Laurea Magistrale) presso
la Scuola di Ingegneria e Architettura dell'Universita di Bologna. Inoltre, egli svolge il
modulo principale del corso “Computer Architectures” (Laurea Triennale), nell'ambito del
Progetto AlmaTong (cooperazione fra Universita di Bologna e Tongji University di
Shanghai) ed € membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Computer
Science and Engineering dell’Universita di Bologna. Luigi Di Stefano ha fondato e
coordina il CVLab (Computer Vision Laboratory) dell'Universita di Bologna, un Laboratorio
di Ricerca attivo nel settore della Computer Vision. Nel 2013 ha conseguito I'Abilitazione
Scientifica Nazionale per il ruolo di Professore Ordinario.

Luigi Di Stefano svolge da piu di 20 anni attivita di ricerca nel campo dell'elaborazione di
immagini e della visione artificiale. In tale ambito ha partecipato a numerosi progetti
finanziati con fondi pubblici nazionali ed europei nonché relativi a convenzioni con
aziende, in molti di essi assumendo il ruolo di coordinamento della ricerca in qualita di
responsabile scientifico. | suoi principali interessi di ricerca vertono sulla corrispondenza
stereo ed il pattern matching, la rilevazione del movimento ed il tracciamento di oggetti in
sequenze video, il riconoscimento di oggetti e la computer vision 3D. Luigi Di Stefano e
autore di piu di 130 pubblicazioni in sedi internazionali revisionate e di 3 brevetti. In
particolare, egli ha pubblicato nelle principali riviste scientifiche del settore della visione
artificiale, tra cui IEEE PAMI, 1JCV, IEEE TIP, CVIU e PR, cosi come nelle piu prestigiose
conferenze internazionali quali CVPR, ICCV, ECCV ed ACCV. Nel 2009 e risultato
vincitore del DEIS Best Paper Award e nel 2011 del Runner-Up Paper Award della
conferenza internazionale 3DIMPVT. Luigi Di Stefano € stato invitato a svolgere seminari
presso istrituti di ricerca ed aziende, svolge regolarmente attivita di revisione per le piu
importanti conferenze e riviste internazionali nel settore della computer vision, é stato
nominato membro del Defense Committee di diversi studenti di Dottorato, sia in Italia sia
all’estero..Egli € inoltre membro della IEEE Computer Society e del GIRPR (Gruppo
Italiano Ricercatori Pattern Recognition). Nel 2009 ha presieduto il Best Paper Award
Committee della conferenza internazionale IEEE AVVS (Advanced Video Based
Surveillance), Nel 2010 e stato Lead Guest Editor di uno Special Issue della rivista

internazionale EURASIP Journal on Image and Video Processing. Nel 2012 e stato Travel



Grant Chair della European Conference on Computer Vision (ECCV). Nel 2015 é stato
nominato Finance & Industrial Chair dell'International Conference on Image Analysis and
Processing (ICIAP).

Nel biennio 2011-2012 e stato responsabile scientifico del Laboratorio VIALAB (Vision for
Industrial Applications Laboratory), un laboratorio focalizzato sulle applicazioni industriali
della computer vision istituito mediante un finanziamento della Regione Emilia Romagna.
Dal 2009 al 2011 é stato membro, come Consigliere Indipendente, del CdA di Datalogic
SpA, azienda quotata nel segmento STAR della Borsa di Milano. Dal 2011 e consulente di
Pirelli Tyres per l'area della visione artificiale. Nel 2012 e 2013 é stato membro del
Technology Committee di Datalogic Group, un advisory board internazionale composto da
esperti provenienti differenti aree scientifiche-tecnologiche. Dal 2012 €& membro del
Consiglio Scientifico del T3LAB, un ente non-profit con sede a Bologna che ha come

missione il trasferimento tecnologico fra ricerca accademica e tessuto industriale.

Bologna, 25 Marzo 2015
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Carlo Achille Aversa
Supply Chain / Operations Executive
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University of International Business and Economic:

Heiniweidstr. 29

8806 Bach (Sz)

Svizzera

Tel. +41.79.661.2680

Email: CarloAversa@bluewin.ch

Nationalita: Svizzera

Vasta esperienza internazionale presso importanti societa multinazionali.

Responsabile di progetti internazionali di riorganizzazione e ottimizzazione dell'intera Catena del Valore,
dall’ordine del Cliente alla consegna del Prodotto, al pagamento del Fornitore.

Ha fatto parte dei Comitati di Direzioni di numerose societa con fatturato superiore ai 10 miliardi di $.
Ha definito ed implementato organizzazioni Acquisti nelle economie emergenti.

E’ stato responsabile di importanti iniziative di parteniarato con Clienti Strategici e Fornitori.

Esperto di Gestione del Cambiamento con provate capacita’ gestionali di organizzazioni complesse.

Consulente d’Azienda
Dal Giugno 2012 ad oggi
Europa Occidentale e China

Definizione e Valutazione delle organizzaioni “order-to-cash” per societa’ multinazionali.

Ottimizzazione delle Catena del Valore per societa B2B.

Sviluppo di organizzazioni Acquisti a livello mondiale e definizione della strategia di acquisti di societa’ di alta
tecnologia.

Supporto e sviluppo dell'alta dirigenza della funzione Operazioni.

Associate Faculty

University of International Business and Economics — Beijing (PRC)
Dall'Ottobre 2012 ad oggi

Pechino, Repubblica Popolare Cinese

Insegna “Operations Management” al corso MBA in collaborazione con la City University of Seattle.

Senior Vice President
ALSTOM
Dal Febbraio 2008 al Marzo 2012

Responsabile della Global Supply Chain: Acquisti,Logistica,Pianificazione e Qualita’ per piu’ di 200 siti in 5
continenti con un totale di 4,000 persone e una responsabilita di acquisti di oltre 10 miliardi di $.

Membro del Comitato di Direzione, risponde direttamente al Presidente.

Ha fornito la direzione strategica e la supervisione alla nuova organizzazione mondiale a livello di Gruppo,
capace di sfruttare le sinergie e integrare pienamente le acquisizioni effettuate dalla societa.

Diretta responsabilita della funzione Supply Chain per le due maggiori divisioni (Thermal Products, Services)
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Vice President Procurement
RIO TINTO
Dal Gennaio 2005 al Gennaio 2008

Responsabile della funzione Acquisti di Rio Tinto Alcan Packaging, con piu’ di 400 persone in 5 continenti e un
volume di Acquisti pari a 4 miliardi di $.

Raggiunto I'obiettivo di trasferire il 20% della spesa totale in paesi a basso costo.

Ha guidato il progetto di ottimizzazione del portafoglio prodotti e semplificazione del mix materie prime.

Ha definito e messo in opera le procedure di hedging delle materie prime e strumenti finanziari come il reverse
factoring.

Chief Procurement Officer
ALCOA
Dal Gennaio 2002 al Gennaio 2005

Responsabile della struttura Alcoa Europe “Requisition-to-Payment”, inclusi Acquisti,Pianificazioni, Trasporti,
Distribuzione e Contabilita’ Fornitori.

La responsabilita’ di Acquisti pari a oltre 2 miliardi di $, comprende I'implementazioni delle Best practices, la
definizione della Strategia di Acquisti e la gestione delle relazioni con | clienti e | Fornitori strategici.

Membro del Comitatao di Direzione Alcoa Europe e del Global Business Shared Services Leadership Team.

Vice President - Head of Global Supply Chain Mgmt
Novartis Pharmaceuticals
Dal Gennaio 2000 al Decembre 2001

Responsabile per lo sviluppo e I'implementazione della Strategia di Global Supply Chain in accordo con gli
obiettivi aziendali.

Ha defnito e supervisionato I'organizzazione a livello mondiale: 940 persone, costo di Supply Chain pari a 1,4
miliardi di CHF e valore di inventario di 2,5 miliardi di CHF

Ha ridisegnato | principali processi funzionali (ordine di vendita, pianificazione, S&OP) per preparare la societa
all'implementazione del nuovo sistema ERP, un investimento di 300 milioni di CHF.

Livello di servizio ai clienti migliorato fino al 97% (stock out ridotti da piu’ di 100 a meno di10).

Global Supply Chain Director
DOW CHEMICAL
Dal Gennaio 1995 al Gennaio 2000

Responsabilita’ di gestione delle attivita’ di Supply Chain a livello mondiale: 250 persone inclusi il Servizio al
Cliente e gli investimenti correlati.

Membro del Comitato di Direzione della divisione Engineering Plastics: fatturato annuo di 1,2 miliardi di $, 14 siti
di produzione in Europa, Nord America, Sud America, Asia e Africa.

Ha partecipato al lancio di nuovi prodotti (Polypropylene, Syn.Polystyrene, Nylon),alla costituzione di nuove Joint
Ventures e alla implementazione di soluzioni di eBusiness. Durante la sua gestione gli inventari sono stati ridotti
del 50% cosi’ come il Costo Totale della Supply Chain, grazie a progetti mirati con utilizzo della metodologia Six
Sigma.

European Supply Chain Manager - Eng. Plastics Biz
DOW CHEMICAL
Dal Gennaio 1992 al Gennaio 1995

Responsabile del’implementazione della organizzazione Supply Chain e del sistema informativo SAP.
Ha gestito 'ottimizzazione del portafoglio prodotti (da 5,000 a 350), ottenedo una riduzione del 50%
dellinventario, del 45% del costo di produzione e del 35% del costo del trasporto.



Site Materials Manager - Italy
DOW CHEMICAL
Dal Gennaio 1989 al Gennaio1992

Responsabile della pianificazione, logistica e acquisti di 3 siti di produzione di prodotti chimici e plastici.
Ha gestito 'integrazione delle attivita’ dei differenti siti, sfruttando le sinergie esistenti e ottenendo una
ottimizzazione del servizio e del Costo Totale

Aerospace Industry
Joint Ventures
Dal Gennaio 1983 al Gennaio1989

Diversi incarichi prima nella Direzione Tecnica come progettista e poi presso la Direzione Acquisti per Joint
Ventures e cooperazioni internazionali: ATR - Toulouse (Francia) ,MD11 - Long Beach, Ca. (USA)

University of Oxford
Sep 1996 — Feb 1998
Certificate in Management

Universita’ degli Studi di Napoli
Oct 1977 — Nov 1982
Laurea in Ingegneria Meccanica — con Lode

Inglese Fluente
Francese Fluente
italiano Fluente
Tedesco Fluente

Spagnolo Conversazione

Membro dell’ Institute of Directors, Londra (UK)
Membro del MBA-SC Steering Committee, Université HEC — Parigi (Francia)
Membro dell’ Advisory Board of the European Procurement Conference



DICHIARAZIONE

In vista dell’ Assemblea degli Azionisti di Datalogic S.p.A. (di seguito “Datalogic” o la “Societa™), in programma per il

prossimo 28 aprile 2015,

il/la sottoscritto/a: PIER PAOLO CARUSO

nato/a a: BOLOGNA

il: 29 GIUGNO 1966

residente a: BOLOGNA

C.F.: CRSPPL66H29A944C

tenuto conto del fatto che:

(i) la dianzi citata Assemblea sard chiamata a deliberare, tra Paltro, sulla nomina del “nuove” Consiglio di
Amministrazione della Societa;

(ii) il socio Hydra S.p.A. ha presentato una lista per Pelezione del “nuovo” Consiglio di Amministrazione in cui ¢
stata proposta anche la nomina del Sottoscritto alla carica di Amministratore della Societa;
¢ preso atto dei requisiti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, nonché dallo Statuto sociale di
Datalogic ¢ dei requisiti del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A., per ricoprire la carica di

Consigliere di Amministrazione della Societa

DICHIARA

1. di accettare la dianzi citata candidatura e, sin d’ora, ’eventuale nomina quale Amministratore di Datalogic;

2. di impegnarsi, sin d’ora, a fornire a Datalogic I’eventuale ulteriore documentazione richiesta a comprova di quanto
dichiarato con la presente dichiarazione, nonché a comunicare tempestivamente a Datalogic ogni successivo atto o

fatto modificativo delle informazioni rese con la presente dichiarazione;
3.  di autorizzare la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito internet della Societa wwiw.datalogic.comy;
ATTESTA
1. Pinesistenza di cause di ineleggibilita e incompalibilita a ricoprire la carica di Amministratore di Datalogic;

2. di non esserc socio illimitatamente responsabile in societd concorrenti a Datalogic, né esercitare un’attivitd

concorrente (a quella esercitata da Datalogic) per conto proprio o di terzi, né essere amministratore o dircttore



generale in societd concorrenti di Datalogic;

3. diessere in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto degli artt. 147-guinguies, comma 1
del Decreto Legislativo del 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF™) ¢ 148, comma 4 del TUF, come indicati nel D.m.

Giustizia n. 162 del 30 marzo 2000;

4. di essere in possesso [] di non essere in possesso [E:

dei requisiti di indipendenza di cui al combinato disposto degli artt. 147-rer, comma 4 del TUF e 148, comma 3 del

TUF;
. . . - 4

5. diesserc in possesso [ di non essere in possesso [X]

dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3.C.1. del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana S.p.A..

In fede.

Bologna, 25 marzo 2015
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CURRICULUM VITAE

GENERALITA'

Nome Pier Paolo

Cognome Caruso

Luogo e data di nascita Bologna, 29/06/1966

Stato civile Coniugato

Residenza Bologna, Via Pietralata n. 63

Diploma Diploma in ragioneria, perito tecnico commerciale, conseguito

presso ’Istituto Tecnico L. Tanari di Bologna, anno 1985

ESPERIENZE PROFESSIONALI
1986-1987 Pratica professionale presso lo Studio Caruso
1988 Iscrizione all’Albo dei Ragionieri Commercialisti di Bologna al n.

793 (vincitore del premio “Spartaco Romani” per la migliore prova
scritta dell’Emilia Romagna)

1993 Iscritto al Registro dei Revisori Contabili

1988 - 1993 Attivita professionale svolta da titolare dello Studio Caruso

1993 - 1995 Direttore Amministrazione Finanza e Controllo del Gruppo
Datalogic (particolare incarico di ristrutturazione del Gruppo)

1992 ad oggi Amministratore di societa ed enti

1995 ad oggi Socio dello Studio Associato Caruso di Bologna

ALTRE INFORMAZIONI

o Attivitd professionale svolta sotto il profilo aziendale, amministrativo, fiscale, tributario,
societario

e Vari corsi di aggiornamento professionale

o Partecipazione a n. 3 Master di Fiscalita Internazionale organizzati da Euroconference (1999,
2000 e 2001)

e 2005: Conseguimento del Master IPSOA di specializzazione in diritto tributario
internazionale (edizione 2004 - 2005)

e Autore di vari articoli specialistici

o Relatore in vari convegni in materia di fiscalitd internazionale; autore di articoli su riviste
specializzate in materia di fiscalita

e Sindaco effeftivo di societd commerciali dal 1986, quotate e non




e Amministratore di societd commerciali

o (Gia responsabile della commissione di fiscalitd internazionale istituita dal Collegio dei
ragionieri Commercialisti dell’Emilia Romagna delegazione di Bologna

e Gia membro della Commissione Corsi ed Aggiornamento professionale del Collegio dei
Ragionieri della Provincia di Bologna

e Gia membro della Commissione rapporti con I’Amministrazione Finanziaria del Collegio dei
Ragionieri della Provincia di Bologna

* 2007: Consigliere del Collegio dei Ragionieri della Provincia di Bologna

° 2009 - 2013: revisore della Fondazione dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di
Bologna

o Presidente della Commissione di Fiscalitd Internazionale dell’Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Bologna

° Amminisiratore della Datalogic Spa dalla sua costituzione; dal 2001 al 2003 delegato alla
fiscalita nazionale ed internazionale di Gruppo; dal 2010 ¢ sino al 2013 delegato alla fiscalita
di alcune societa controllate del Gruppo Datalogic.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196/03
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